
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 イトウ林産 

２０２４年 １月２２日 

株式会社 イトウ林産 

代表取締役社長 伊藤 昌記 

「施工・サービス」 
岐阜県郡上八幡の土地で培ってきた「木を見る目」で作る  

“郡上の家”の提供により、大きな木陰で休んでいるような安心

感と心地よさをお届けするとともに、耐震等級３の取得推進等

を通して安心して住み続けられる家づくりを追求してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓自社工場で製材・加工した良質な国産及び岐阜県産木材の使用 
✓日本建築の伝統の技を駆使した二百年後も生き続ける住宅の提供 
✓断熱性能を高めた省エネ住宅の提供 

 

 

「環境」 
省エネ住宅の提供により、お客様の快適かつエコで経済的な
暮らしを実現するとともに、太陽光パネルの設置をはじめと  
した再生可能エネルギーの活用や、国産及び岐阜県産木材
の使用による持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓省エネかつ耐久性の高い住宅の提供による長期利用の推進 
✓ＬＥＤ照明導入による省エネ、ＨＶ車導入によるＣＯ２削減の実施 

✓社屋への太陽光パネル設置による再生可能エネルギーの活用 
✓国産木材の使用による森の資源の循環利用の推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域に根差した企業として、地元人材の積極採用や地域 
コミュニティとの連携、子どもたちへの就業体験等を通じて  
創業よりお世話になっている地元郡上八幡の発展に貢献 
してまいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓地元人材の積極的な採用による雇用機会の創出 
✓商工会、青年部への参加による地域コミュニティとの交流を活性化 

✓顧客感謝祭を開催し事業活動のＰＲを行うとともに、地元の子どもたちを 
対象とした就業体験の実施 

 

「人権・働きがい」 
年齢や性別問わず、全ての従業員が安心安全で健康的に
働ける職場環境を整え、社内研修の実施等人材育成に 
取り組むことにより、当社に携わるすべての人の幸せと成長を
追求してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓柔軟な雇用形態や継続雇用による女性・高齢者が活躍できる体制整備  
✓職位に合わせた研修の実施、資格取得支援等による人材育成の推進 
✓協力会社を含めた安全大会の実施等労働環境の整備 

 


