
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

岐洋建設株式会社 

２０２３年 ９月２５日 

岐洋建設株式会社 

代表取締役 佐藤 大輔 

「商品・サービス」 
創業以来培ってきた確かな技術力をこれからも磨き続け  
安心・安全・堅実な工事を徹底し、住み続けられる地域  
社会の実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓「納期厳守」の徹底等による顧客満足度の高いサービスの提供 
✓作業中の事故防止に向けた労働安全衛生の周知徹底 
✓現場ルールの制定・周知による安全な現場環境の維持 

✓高い技術を持った従業員による高品質な工事の実施 

 

「環境」 
廃棄物の適切な管理と削減に取り組むとともに、社員   
全員が省エネルギーに繋がる行動を徹底することで、事業 
活動を通して環境負荷の軽減につとめてまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓廃棄物の適切な分別とリサイクル可能資源の活用の推進 
✓業務で使用する溶接ヒュームガス等の測定と管理の徹底 

✓事務所・工場内のＬＥＤ照明への切り替えや省エネ対応設備の導入 
✓節電・節水の取り組み推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
事業活動を通して社会貢献活動に取り組むとともに、地域 
コミュニティと連携しながら地域の活性化に貢献し、地域社会
とともに成長し続けてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元人材の積極的な採用による雇用機会の創出 
✓地元コミュニティへの参画による地元企業との交流や商流の活性化促進 
✓世界の子どもたちの未来につながる寄付活動の実施 

✓ボランティア活動への積極的な参加 

 

「人権・働きがい」 
人材育成や福利厚生の充実に取り組むことで、多様な  
人材が活躍できる職場環境を構築し、一人ひとりが働き  
やすいと思える会社を醸成してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓複数国からの外国人技能実習生の受け入れと社宅等の福利厚生の充実に
よる働きやすい環境の構築 

✓人材育成プログラムの制定と育成責任者の任命による人材育成の推進 

✓年齢・性別等を問わない積極的な採用の推進 

 


