
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 伊藤精密製作所 

２０２２年 ７月 １日 

株式会社 伊藤精密製作所 

代表取締役 伊藤 康裕 

「商品・サービス」 
創業以来磨き上げてきた技術力と開発力及び品質    
マネジメントシステムによる継続的改善により、社会（市場、
お客様）のニーズに応える製品とサービスを提供します。 

＜主な取り組み＞ 
・ＩＳＯ９００１に則った品質マネジメントシステムによる徹底した品質管理と

継続的改善により、高品質、高精度の製品を提供 
・精密切削加工から製品組み立てまで一貫生産体制を構築すると同時に、 
生産ラインの自動化を積極的に進め高効率なものづくりを追求 

・ＦＡ装置開発事業における新製品開発の推進及びグローバル展開により、 
製造業における生産性向上ならびに製造工程で発生する製品の廃棄ロス、 
エネルギーロスを削減 

 

「環境」 
省エネ活動ならびに製造工程の改良、改善を通して、   
ＣＯ２排出量削減に取り組み、事業活動による環境負荷
の低減に努めます。また、廃棄物の削減と適正処理を実施
します。 
＜主な取り組み＞ 
・生産性と品質の向上による環境負荷の低減 

・省エネ機器の導入ならびに設備更新によるエネルギーロスの削減 
・徹底した廃棄物の削減とＩＳＯ１４００１に則った環境マネジメントシス  
テムによる廃棄物の適正処理を強化 

 

 

社員の健康と安全を第一に考え、職場環境と管理体制の
整備を行い、社員が夢をもって生き生きと働くことができる  
会社づくりを目指します。 

「地域貢献・社会貢献」 
会社を持続的に成長させ、雇用を創出し続けると同時に、
次世代を担う子供たちへの社会教育を通して、持続可能な
地域社会の実現に貢献します。 

＜主な取り組み＞ 
・会社が永続し、雇用を創出し続けられる安定した経営基盤の構築 

・社会に評価される魅力ある製品づくりと会社づくり 
・地域の学校からの職場体験、技能実習等を受け入れ、社会に貢献できる  
人材育成に貢献 

 
 

 

「人権・働きがい」 

＜主な取り組み＞ 
・健康経営優良法人として、働き方改革(長時間労働の削減、ワークライフバラ

ンス)、安全衛生管理、健康管理・促進活動等を通して、健康経営を実施 
・安全で安心して働ける職場づくり(安全パトロールの定期実施、ＴＨＥ５Ｓ
活動の強化) 

・女性、高齢者、障害者でも負担なく働ける作業方法及び作業環境の改善 
 

 


