
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 ティープラス 

 ２０２３年１１月 １日 

株式会社 ティープラス 

代表取締役 都竹 慶 

取締役会長 松浦 猛 

「工事・サービス」 
総合建設業として、品質と安全の管理および法令順守を 
徹底し、皆さまに安心と信頼をお届けできる事業活動を  
推進することで、住み続けられる街づくりに貢献してまいり  
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓お客様の目的に合わせた柔軟な建設提案の推進 
✓従業員への資格取得支援による高品質な工事の実施 
✓コンプライアンス等法令順守の周知徹底 

✓協力企業と一体となった工事の推進 
 

 

「環境」 
環境に配慮した事業活動を推進するとともに、廃棄物の  
適切な処理や３Ｒ・省エネ活動に取り組むことで、循環型  
社会の構築と地球環境の保全に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓マニフェストに沿った廃棄物の把握と適切な処理の実施 
✓事業で発生する木材・コンクリートの再活用推進 

✓ＺＥＨ住宅等環境に配慮した住宅の提案推進 
✓ＥＶ車や省エネ設備等の積極的な導入 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域に配慮した事業活動を実施するとともに、地域社会と
信頼関係を築き地域活性化に貢献することで、ともに   
成長し続けてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓工事着手において、近隣地域への影響の把握や丁寧な説明による地域  
住民に配慮した事業活動の徹底 

✓地元人材の積極的な活用による雇用創出への貢献 

✓地元業者との取引強化 
✓ 

 

「人権・働きがい」 
「安全無くして事業成らず」をモットーとし、事業に携わる 
方々の安全と健康に配慮した環境の整備を推進すると   
ともに、従業員・協力企業の方々が働きやすいと思える   
風通しの良い会社づくりに努めてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓労働災害防止に向けた労働安全衛生の徹底 
✓各種ハラスメント禁止の徹底や健康経営促進の共同業者への呼びかけ推進 
✓国籍・年齢等を問わない公正な待遇の確保 

✓定期的なコミュニケーション機会の提供 

 


