
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 ＣＳＤ 

２０２３年 ４月 １日 

株式会社 ＣＳＤ 

代表取締役 各務 和彦 

「商品・サービス」 
『Continue Stable Development（安定した発展を  
続ける）』を理念に、自動制御装置の設計・製作を    
通して日本のモノ作りの発展と社会インフラを支えていき   
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓自動車メーカー生産設備の電気設計、製作、施工、最終メンテナンスまで 
一貫したサービスの提供 

✓最新の技術を取り入れた設計による高度なサービスを提供 

✓豊富な知識とノウハウによりお客様の構想を実現する提案の実施 
 

 

「人権・働きがい」 
多様な人材の採用と育成を通じてダイバーシティ経営を  
目指すとともに、社員の幸せとお客さまの喜び・社会への貢献
を循環させる事業を実現するために取り組んでまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 
✓女性や外国人等誰もが働きやすい勤務形態の整備 
✓時間外労働を管理しワークライフバランスを向上 

✓外部研修の実施による知識向上、ＯＪＴによる技術・ノウハウの継承 
✓人間ドックの実施等健康経営の推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
事業を通して人々の生活インフラを支え地域の発展に   
貢献し、次世代の方々にとっても安心して豊かに暮らせる 
地域社会を目指します。 

＜主な取り組み＞ 

✓多様な人材や若手社員を積極的に採用し長期的な人材育成に取り   
組むことで地域社会の雇用・労働問題へ貢献 

✓地域のスタートアップ企業へ積極的に関与し助言・支援を実施 

 

 

「環境」 
省エネや電子化の推進による資源の使用量削減や３Ｒに 
よる廃棄物の削減に取り組み、事業を通じた環境への負荷
軽減に努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓ＬＥＤ照明の導入等による省エネの推進 
✓社内電子化によるペーパーレスの推進 
✓廃棄物の分別、削減の徹底とリサイクルの推進 

 


