
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 大日造園土木 

２０２４年 ３月 ３日 

株式会社 大日造園土木 

代表取締役 小林 秀樹 

「施工・サービス」 
昭和25年の創業以来培ってきた提案力・技術力と地元に 
おける信頼関係を活かし、「当時の景色をいつまでも」を   
モットーに事業を通じて安全・快適に住み続けられるまちづくり
に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓発注者様との対話を大切にし、多様なニーズにお応えできる施工の実現 
✓運搬車両・重機等の自社保有により迅速な対応が可能な事業活動の継続 
✓工事現場での騒音対策の取り組み推進 

 

「環境」 
廃棄物の適切な処理の徹底、３Rの推進、周辺環境に 
配慮した工事の実施など、事業活動を通して環境負荷の 
軽減に努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓ISO14001に基づく環境に配慮した事業の継続 
✓工事現場で発生する廃棄物の徹底した分別の実施 

✓ウッドチッパー（木くず処理機）の活用による３Rの推進 
✓事務所のLED照明切り替えによるCO2排出量の削減 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地域コミュニティと連携し積極的なボランティア活動を推進 
することで、地域活性化に寄与し、持続可能な地域社会の
実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓郡上市への門松、しめ縄の寄贈活動の継続実施 

✓河川清掃等ボランティア活動の推進等、地元コミュニティとの積極的な連携 
✓地元スポーツクラブのスポンサー事業によるスポーツ振興支援 
✓消防団に所属し地域防災、防犯に貢献 

✓”はたらく車大集合”など公民館での活動への協力 

 

「人権・働きがい」 
OJTや資格取得のサポートを行い、社内で培った技術の  
承継と向上のため人材育成を推進します。また、労働安全  
衛生に配慮し、誰もがやりがいをもって働ける企業風土の 
醸成に努めてまいります。 
＜主な取り組み＞  
✓造園技能士の資格取得サポートによる技術力のさらなる向上支援 

✓ぎふ建設人材育成リーディング企業のブロンズ認定の継続取得や岐阜県  
ワーク・ライフ・バランス推進企業登録の継続申請による働きやすさ向上 

✓男女ともに活躍できる事業活動の推進 

✓障がい者支援としてぶなの木福祉会の商品の積極購入 

 


