
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 シンキ・コーポレーション 

２０２３年 ４月 １日 

株式会社 シンキ・コーポレーション 

代表取締役 早川 德道 

「施工・サービス」 
創業１９７１年より培った経験・ノウハウを活かし、「総合 
建設業」として地域の皆さまが安心・安全に住み続けられ、 
豊かな未来を次世代に繋いでいける街づくりに貢献してまいり
ます。 
＜主な取り組み＞ 

✓ＩＳＯ９００１に則った、社内体制整備および高品質なサービスの提供 
✓コミュニケーションを通じて、地域住民への配慮をした工事の施工の徹底 
✓建設から解体まで“工事”における一貫した顧客対応の実施 

 

 

「環境」 
資源利用の削減、再利用など「３Ｒ」を推進していくと   
ともに、廃棄物の適正な処理を徹底していくことで環境負荷
軽減に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓ＩＳＯ１４００１に則った、社内体制整備および環境配慮の推進 
✓マニフェストに基づいた廃棄物処理の徹底 

✓ペーパーレス化の推進やリサイクル材の使用の推進 
✓ＬＥＤ照明の切替やアイドリングストップ搭載車の導入 
 

 

「地域貢献・社会貢献」 
「共に在る」という企業理念のもと、地域のインフラ発展に  
貢献するとともに、地域社会と密接に関わることで、持続  
可能な社会の実現を目指します。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元人材の積極的な採用による地域の雇用創出 
✓地域の清掃活動や防災活動など貢献活動の実施 
✓地元協力会社との積極的な連携による地域経済の活性化 

 
 

 

「人権・働きがい」 
社員全員が健康かつ安心して働ける環境を整備すると   
ともに、事業活動を通じて達成感と共に喜びあえる職場づくり
を目指します。 

＜主な取り組み＞ 

✓社内コミュニケーション推進による風通しのよい職場作りの推進 
✓安全大会実施を通じて事故防止など、社員・協力会社と共有事項の徹底 
✓資格取得支援や熟練度に応じた研修実施による社員教育の推進 

✓柔軟な勤務形態の設定などだれもが働きやすい環境の整備 

 


