
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日電精密工業株式会社 

２０２４年 ３月１３日 

日電精密工業株式会社 

代表取締役 吉田 圭二 

「商品・サービス」 
「細かい要求に答える経験と創作力」をもとに、お客様が  
抱える悩みを解決できる高品質な製品の製造を行うことで 
持続可能な産業と社会の発展に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓極限まで追求した精密微細加工技術による魅力ある製品の製造 
✓お客様のニーズを追求した魅力ある製品の提供 
✓ISO9001に準じたPDCAサイクルや品質目標の設定、徹底した管理による 

品質の向上 

 

「環境」 
社内のDX化によるペーパーレスの取り組み等、限りある資源
の使用削減を推進するとともに、廃棄物の適切な処理・  
環境基本方針の遵守等により環境負荷の軽減に努めて  
まいります。 
＜主な取り組み＞ 
✓照明設備のLED化、省エネ設備の導入によるCO2排出量の削減 
✓社内のDX化等ペーパーレスの推進による紙資源使用量の削減 

✓ISO14001に準じた企業活動の実施 
✓有害化学物質の削減に向けた取り組みによる環境保全活動の推進 
 

 

「地域貢献・社会貢献」 
社会インフラ上なくてはならない企業を目指し、事業を通じて
地元地域の雇用創出に寄与し、持続可能な地域社会の 
実現へ貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元人材の積極的な採用による雇用創出 
✓地元学生の職場体験受け入れによる教育支援の実施 
✓週１回の安八工場周辺の清掃による地域活性化への貢献 

✓地元イベントへの寄付の実施 

 

「人権・働きがい」 
「月曜日会社へ行くのが楽しみになる会社」を目指し、   
風通しの良い労働環境の整備やダイバーシティ経営を促進
し、従業員一人ひとりが健康で安全に働くことができる職場 
づくりに努めてまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓人間ドックの実施徹底による従業員の健康増進 
✓毎月2回のノー残業デー実施による従業員のワーク・ライフ・バランスの実現 
✓年齢や性別、障害の有無を問わず誰もがやりがいを持って働ける環境の整備 

✓社員の習熟度に合わせた研修の開催による人材育成の実施 

 


