
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 東海プロセスサービス 

２０２３年１２月２４日 

株式会社 東海プロセスサービス 

代表取締役 成瀬 正 

「サービス」 
社名の“プロセス”にある「過程を大切にする」という理念   
のもと、教育を通じて人間力を上げることに重点を置いた  
サービスを提供し、次世代を担う子どもたちの人格形成と  
社会進出に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓生徒一人ひとりに向き合い、それぞれに合わせたカウンセリング・コーチングを 
実施 

✓高い専門知識・人間力を持った講師陣による指導の提供 

✓集中しやすく疲れにくい最適な学習環境の提供 
 

 

「環境」 
子供たちが大人になっても住みやすい環境を守るため、   
省エネやＣＯ２削減に向けた取り組みを継続し、環境負荷
の低減に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓ＩＴ化を促進し、社内文書のペーパーレス化を実施 
✓全校舎ＬＥＤ照明への切替等による省エネの推進 

✓電気、水道利用量の削減 
✓テキストの適切な在庫管理等廃棄物の削減の推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
岐阜県・滋賀県に密着した企業として、地域コミュニティとの
関わりを大切にしながら教育に関する貢献活動を行い、持続
可能な地域社会の実現の一翼を担ってまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓地元人材の積極性な採用を行い、地域の雇用創出に貢献 
✓子供に関するイベントやコミュニティへの寄付・協賛などを通じた教育支援 
✓地域の子供向けイベントの開催 

✓多様な教育サービスの提供により地域の次世代を担う人材の育成に貢献 

 

「人権・働きがい」 
ワーク・ライフ・バランスの実現に向けて社員のライフスタイルに
合わせた職場作りを行い、会社と社員の思いを合わせ、皆が
働きやすく、働きたいと思うような労働環境の実現に努めて 
まいります。 
＜主な取り組み＞ 

✓長時間労働の抑制に向けた取り組みの実施 
✓健康診断、ストレスチェックの実施による社員の健康維持支援 
✓ハラスメント禁止の徹底と社員同士のコミュニケーション機会の創出 

✓研修やＯＪＴの実施による「信頼」を得る人材の育成 

 


