
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 ゼアー 

２０２３年 ４月 １日 

株式会社 ゼアー 

代表取締役 村上 泰教 

「施工・サービス」 
土木・道路舗装工事事業を通して地域の皆様の生活を 
支えるとともに、「Emotion 」（感動）を全ての人に      
与えられる工事を目指します。 

＜主な取り組み＞ 

✓工事基準の明確化、厳格な検査の実施による施工品質の確保 
✓現場ごとのマニュアル作成と読み合わせ、管理者による定期点検の       
実施等による労働安全衛生の徹底 

✓排ガス抑制、騒音を出さない工事機器の利用 
✓ 
 

 
 
✓ 

✓ 
✓ 

 

「環境」 
周辺環境に配慮した工事を実施するとともにリサイクルや  
省エネに取り組み、事業活動における環境への負荷を    
軽減してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
✓現場ごとの基準に則った工事後の土壌検査、水質検査等の実施 
✓産業廃棄物の適切な処理、リサイクルの推進 

✓ＬＥＤ照明の導入等省エネの推進 
✓太陽光発電を利用した夜間点滅灯の利用 

 

「公正な事業慣行・組織体制」 
コンプライアンスの徹底や不測の事態に備えた体制の整備に
取り組み、ステークホルダーの皆様に安心いただける公正な
事業運営に努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓経営理念の全社員への浸透 
✓コンプライアンス方針の周知、法令順守の徹底 
✓不具合やアクシデント等の発生時に迅速に対応するための体制を整備 

✓顧客情報、個人情報の厳格な管理を継続 

 

「人権・働きがい」 
社名「ZEAR」の Z である「Zeal」（情熱）を持って      
働けるよう労働環境の整備とダイバーシティ経営を推進し、
社員全員が活躍できる職場づくりに取り組んでまいります。 

＜主な取り組み＞ 

✓「新はつらつ職場づくり宣言」に基づき時間外労働削減や健康経営等を   
推進しワークライフバランスを実現 

✓定年制度なく、幅広い人材の採用と活躍できる職場環境の整備 

✓研修や資格取得支援による人材育成の推進 

 


