
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

共立警備株式会社 

２０２２年 ７月 ４日 

共立警備株式会社 

代表取締役 成瀬 崇史 

「サービス」 
経営理念「みんなの笑顔のために」のもと、地元のイベントや
工事現場等の警備を行い、円滑な誘導を実施することで、
地域を守り、安心で安全な暮らしを提供してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・交通誘導警備1級、2級や雑踏警備の資格保有者による専門技能を用いた

確実な警備によって、地域の安全に貢献いたします。 
・資格支援制度と研修によって、従業員の能力向上を行ってまいります。 
・自社「サービス指針」に則り、誠実な警備を行ってまいります。 

 

「環境」 
事業活動において、資源使用量の把握に努め、省エネや  
リサイクルの取り組みを実施することで、環境負荷の軽減に 
努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・事務所内でのごみの分別及び削減を徹底してまいります。 
・HV車の導入、営業車の走行記録の実施やアイドリングストップの徹底により 
CO2削減に取り組んでまいります。 

・電気使用量、水道使用量を把握し、節電、節水に取り組んでまいります。 

 

「人権・働きがい」 
「働く人を大切に」を理念とし、就業規則の整備や定期的な
人材育成の取り組みを行うことで、一人ひとりがやりがいある
仕事ができる環境づくりを実践してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進企業として仕事と家庭の両立支援に取り 
組んでまいります。 

・差別、ハラスメントの禁止を徹底し、快適に働ける環境を提供してまいります。 
・女性や高齢者等、幅広い人材が活躍できるダイバーシティ経営を行います。 
・研修体制を整え、スキルアップできる環境を用意いたします。 

・能力や希望に合わせた業務分配を行い、モチベーションの向上に努めます。 

 

「地域貢献・社会貢献」 

「仕事に携わる全ての人たちの幸せを祈って 共に支えあい 
社会に役立つ会社」を目指して、ステークホルダーと連携して
地域活性化に資する活動を推進し、地域の方が安心して 
暮らせるまちづくりに貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 
・岐阜県安全・安心まちづくりフレンドリー企業として、地域の防犯活動を積極的
に行ってまいります。 

・防犯ステッカーを貼った営業車で地域を巡回し、地元の小学生等の見守り 
活動を実施してまいります。 
・市役所の就労支援センターと連携し、雇用の拡大を実施してまいります。 

 


