
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有限会社 サンパック 

２０２２年 ８月 １日 

有限会社 サンパック 

取締役 中島 正人 

「商品・サービス」 
確かな物流企画提案力と時代の変化に適応した高付加 
価値なサービスの提供により、お客様のロジスティクス戦略に
かけがえのないパートナーとなり、お客様と共に新たな課題に
挑戦してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・作業ミス削減のため、ハンドスキャナー、データ別塗り分け棚を導入 
・検針作業において、検針機 2台を活用し、確実なチェックを実施 
・検品時、出荷時に差異等の問題が発生時における迅速な報告体制を構築

し、より正確な在庫管理を実施 

 

「環境」 
事業活動において、環境に配慮した業務の遂行と廃棄物の
適正処理や削減、省エネに取り組み、環境負荷の軽減に 
努めてまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 
・ＩＴを活用したシステム構築による業務の効率化と省エネを実現 

・梱包等の段ボールの再利用によるリユースの促進と資源利用の削減 
・梱包時のテープ等使い捨てプラスチックの使用や廃棄の削減 
・全社照明の LED化による電力の抑制 

 

「地域貢献・社会貢献」 
地元企業との連携や地元人材の積極採用、地域への寄付
を通じて、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいり  
ます。 
 
 ＜主な取り組み＞ 

・独自のピックアップシステム構築と企業との連携による物流システムの実現 
・地元業者の利用により、地域の活性化に貢献 
・地元人材の積極的な採用により、雇用機会の創出 

・地域の子供会の活動への協賛を通じ、地域コミュニティーに参画 
 
 

 

「人権・働きがい」 
“継りを大切にする会社。「社員想い」を続ける会社。”を  
理念とし、社員がより気持ちよく働け、ひとりひとりが成長   
できる環境づくりを実践してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・ハラスメント禁止についての啓蒙活動を実施し、相談手順を明確化 
・年間労働時間カレンダーを全社員に配付し、残業時間削減を推進 
・コミュニケーションの機会創出により、ストレス軽減を実践 

・同一労働同一賃金の徹底と女性の管理職登用等ダイバーシティ経営を推進 

 


