
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社 プログレッシブ 

２０２２年１１月１１日 

株式会社 プログレッシブ 

代表取締役 田邉 英彦 

「商品・サービス」 
誰もが利用できる施設を作るための点字の製作事業や   
環境負荷の少ない印刷加工事業の推進を通して、皆さまの
生活をより豊かにし、持続可能な社会の実現に貢献して  
まいります。 
＜主な取り組み＞ 

・公共施設に施工しやすい点字製作技術の普及 
・長期利用できるシート加工や印刷の提案 
・製品の安全管理の徹底と YouTube での製造工程発信による顧客への   

安心の提供 

 

「環境」 
事業で発生する廃棄物の適正な処理や削減の推進と   
省エネ活動や３Ｒの取り組みを通して、地球環境の保全に
貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・事業で発生する端材を地域の方々に無料提供し再活用を推進 
・使用済み製品の回収と適切な処理や再利用の促進 

・ＬＥＤ照明への切り替え、太陽光発電の利用 
・梱包や包装のプラスチック削減推進 
 

 

「地域貢献・社会貢献」 
岐阜県・大野町を起点に、次世代を担う人材の育成推進と
地域コミュニティと連携しながら地元活性化に貢献する   
ことで、地域社会ともに成長してまいります。 

 
＜主な取り組み＞ 

・大野町、地域小学校、地域スポーツクラブへの寄付・寄贈の継続 
・自社開催イベント「ひでぴょん市」による地域活性化支援 
・地元学校、養護学校からの職場体験受け入れと積極的な採用の推進 

・地域コミュニティや祭りへの積極的な参加 

 

「人権・働きがい」 
従業員一人ひとりに合わせた教育の充実や、柔軟な勤務  
体系の推進と風通しの良い職場環境の構築により、全員が 
笑顔でやりがいをもって働ける企業風土を醸成してまいり  
ます。 
＜主な取り組み＞ 

・「職場はつらつ宣言」事業者として働きやすい職場環境の構築 
・ハラスメント研修や外部研修等、従業員への教育の推進 
・実演勉強会を用いた安全講習の実施による事故防止の徹底 

・朝礼や月一の面談等、定期的なコミュニケーションの継続 

 


