
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三井工業株式会社 

２０２２年 ９月 １日 

三井工業株式会社 

代表取締役 三井 勝義 

「商品・サービス」 
金属切断及び一次加工において、長年の経験と実績で  
培った技術力と迅速な対応により、高品質かつスピーディーな
納品を行い、製品とサービスの提供を通して持続可能な  
社会の実現に貢献してまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・材料調達から納品までワンストップの自社製造を行い、多品種、大量生産、
小ロット、短納期等様々なお客さまのニーズにお応えしてまいります。 
・社会インフラに寄与する事業に携わっている自覚と責任を持ち、ＣＳＲを  

意識したものづくりに努めます。 

 

「環境」 
全従業員のチームワークで、利用資源の削減や業務の  
合理化など当社としてできることを実践していき、事業活動に
おける環境負荷の軽減に努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・工場照明のＬＥＤ化、ＥＶ車やＨＶ車の導入等を実施し、温室効果   
ガスの排出抑制に取り組んでまいります。 

・自社パレットの再利用をはじめ、資源の有効利用に努めます。 
・廃棄物の分別による鉄等の再資源化に積極的に取り組んでまいります。 

 

「地域貢献・社会貢献」 
ステークホルダーと連携し、事業を通じて地域経済の    
活性化に貢献してまいります。また、持続可能な物流    
システムの構築に積極的に努めてまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・地域と連携し、技術提携により社会に貢献できる製品の提供を実現します。 
・地元人材の積極的な採用、子供への支援事業等地域振興に貢献します。 
・地域のステークホルダーと“楽に会える”コミュニティ作りに取り組んでまいります。 

・仕入れから納品まで協力企業と連携し、合理的な物流を構築してまいります。 

 

「人権・働きがい」 
全従業員の人間尊重を基本とし、仕事を通じた成長・幸福
の実現を目指して、「ありがとう」があふれる企業風土を醸成
してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・メンタルヘルス対策、ハラスメント防止など、人権に配慮した就業規則等を  
制定し、誰もが働きやすい職場環境を整備します。 
・従業員及び協力会社の皆さまの安全・安心を第一に考え、労働安全衛生に

最大限配慮し、労働災害ゼロを実現します。 

 


