
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有限会社 比良北運輸 

２０２２年７月３０日 

有限会社 比良北運輸 

代表取締役 髙見 美樹子 

「サービス」 
「荷物を持って会いにいく」をモットーに、運送業者として荷物
の確実な運送とともに、お客様にステキな笑顔をお届けする
サービスを心掛けてまいります。また、ライフラインを支える業務
を行っている自信と自覚を持って業務に取り組みます。 
＜主な取り組み＞ 
・安全性優良事業所（G マーク）として安全性の高い運送サービスの継続 

・社員一丸となって安全運行・無事故無違反への意識を醸成 
・笑顔、マナーを大切にした運送サービスを継続しお客様のさらなる満足度向上
を目指す 

 

「地域貢献」 
当地域に根差して長年事業を行ってきており、これからも  
地域交流の場を提供し、取引先や人材を大切に、地域に
貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・定期的な地域交流の場を提供する（餅つき大会等） 
・地域のイベント参加や、清掃活動実施による地域貢献の実施 

・ステークホルダーとの密な情報交換の継続 

 

「環境」 
トラックの運転時には、極力温室効果ガスの排出削減に
つながるエコドライブを励行します。また。環境の保全による
持続可能な社会づくりに貢献するため、エコ活動に積極的に
取り組んでまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・グリーン経営認証に則り、環境保全を目的とした運送事業を実施 
・ドライバー各々にエコドライブの徹底を行い、温室効果ガスの削減に貢献 
・事務所照明のＬＥＤ化、ＩＴ導入によるペーパーレス化によりエコ活動を  

推進 
 

 

「人権・働きがい」 
多様な人材の採用や、労働環境改善の実施など、全社員
が働きがい・向上心を持って働けるように社内体制を整備
します。また健康経営にも力を入れ、全社員が健康を維持
しながら継続的に働けるよう取り組んでまいります。 
＜主な取り組み＞ 

・性別、年齢や国籍の分け隔てなく人材を採用 
・トラック協会や荷主の研修への参加による、全社員の能力の向上 
・従業員が働きやすい環境の整備を行うため、就業規則の改定を実施 

・健康診断の実施、社員の健康状態のフォローなど健康経営を推進 
 

 


