
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有限会社 メイホウ 

 ２０２２年１０月 １日 

有限会社 メイホウ 

代表取締役 寺野 峰雄  

「商品・サービス」 
“鉄を通して人に喜ばれる”を理念に、お客様の生産活動の 
循環に寄与するとともに環境負荷を軽減する“三方良し”の 
リサイクルサービスを提供してまいります。 
 
＜主な取り組み＞ 

・人の技術と設備、機械を融合し、鋼種管理された「カタンコロ」を製造 
・金属スクラップ回収後の職人による徹底した選別と専門者の分析・管理 
・受入・排出・加工・納入までの一貫したリサイクルの推進 

・使用した材料から鋳造・製鉄原料を生み出す環境負荷軽減商品の提供 
 

 

「環境」 
リサイクル事業を通じて、資源の有効活用と廃棄物の適正な
処理に寄与し、環境への負荷の削減と環境に配慮した取り
組みを推進し、循環型社会に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 
・エコアクション２１に則った環境マネジメントの徹底 
・回収した鉄・リサイクル原料の再資源化 

・アイドリングストップやエコドライブの実施による運搬時のＣＯ２排出量の削減 
・ＬＥＤライトの使用や省電力設備の導入による省エネの推進 

 

「地域貢献・社会貢献」 
環境循環を推進することで社会的責任を遂行するとともに、
協力先・地域企業との連携により、持続可能な地域社会の
実現に貢献してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・近隣企業の製品集荷によるリサイクルの推進 
・地域企業との連携により、雇用機会の創出に貢献 
・地域のお祭りへの寄付等により、地域社会の発展に貢献 

 

「人権・働きがい」 
“人財”の積極的な育成と、労働安全衛生の徹底、就業 
規則の整備等によって、女性や高齢者、すべての社員が   
やりがいのある仕事ができる環境づくりを実践してまいります。 

＜主な取り組み＞ 

・資格取得支援や研修実施による人材育成の実施 
・週１回以上の定期点検の実施による労働安全衛生の継続的な改善 
・ハラスメントの禁止や適切な労働慣行を実現するための社内周知の徹底 

・設備導入等による女性が活躍できる職場環境の提供 
 
 

 


